
Sab 23.01 - Il modello dell'outward mindset: come sviluppare

relazioni generative nel processo di coaching

Docente: Paolo Guazzotti, Business Coach - Consulente per lo

Sviluppo Organizzativo

Dom 24.01 -  La relazione con il committente: azienda/capo/hr 

Docente: Paolo Bolla, Trainer & Coach

Sab 27.02 - Reflective practice e il modello ANIMA

Docente: Guido Sicurella

Dom 28.02 - Reflective practice e il modello PR.O.VA

Docente: Guido Sicurella

Sab 17.04 - Le motivazioni degli esseri umani fra natura 

e cultura

Docente: Giorgio Piccinino, sociologo e psicoterapeuta,

Centro Berne

Dom 18.04 - Cambiare i comportamenti: il copione di vita

Docente: Giorgio Piccinino, sociologo e psicoterapeuta,

Centro Berne

Sab 12.12 - Il cuore del coaching 

Docente: Chiara Novara

Dom 13.12 - Il cuore del coaching  

Docente: Chiara Novara

Sab 20.03 - La creatività nel coaching

Docente: Valerie Jakobowski, Director Papaya Consulting

Dom 21.03 - La creatività nel coaching

Docente: Valerie Jakobowski, Director Papaya Consulting

Sab 12.06 - La conclusione del percorso di coaching

Docente: Guido Sicurella

Dom 13.06 - Il marketing e la vendita del coaching 

Docente: Guido Sicurella

Sab 07.11 - Il contesto di business 

Docente: Elia Mariani, Chief Consumer Officer e Executive

Vice President, Sky Italia

Dom 08.11 - Hogan assessment

Docente: Chiara Novara

P R O G R A M M A

"Diventare Executive Coach"
EDIZIONE 2026-2027

Supervisione Coaching Sperimentali
Chiara Novara (ESQA Supervisor)

O T T O B R E  2 0 2 6 (modulo 1) N O V E M B R E  2 0 2 6

D I C E M B R E  2 0 2 6 G E N N A I O  2 0 2 7

F E B B R A I O  2 0 2 7 M A R Z O  2 0 2 7

A P R I L E  2 0 2 7 M A G G I O  2 0 2 7

G I U G N O  2 0 2 7

S E T T E M B R E  2 0 2 7

(modulo 2)

(modulo 3) (modulo 4)

(modulo 5) (modulo 6)

(modulo 7) (modulo 8)

(modulo 10)  

Sab 25.09  - Le relazioni finali, la GECO accreditation 

Docenti: Chiara Novara, Guido Sicurella

Dom 26.09  - Le relazioni finali, la GECO accreditation 

Docenti: Chiara Novara, Guido Sicurella

L U G L I O  2 0 2 7

(modulo 11)

Sab 03.07 - Il social personal branding

Docente: Christian Zegna, Admin & Change Trainer BTrees

Dom 04.07 - mattina: Executive Reflection

Docente: Alessandro Pegoraro, Vice President Development 

EMCC Italia 

-pomeriggio: EIA Accreditation 

Docente: Matteo Corbetta, Direttore Generale Otto Walter Italia & 

Executive Coach

Sede 
Geco Coaching 

presso Otto Walter Italia
 Corso Buenos Aires 66, 20124 Milano 

aggiornamento
07.09.26

Sab 03.10 - Get together, il programma, il “contratto", 

le competenze del coach

Docente: Guido Sicurella

Dom 04.10 - Il dizionario delle competenze, l’egoragno, 

l’in basket, l’executive development plan

Docente: Guido Sicurella

Sab 15.05 - Il coaching in azione

Docente: Guido Sicurella

Dom 16.05 - ESG Coaching

Docente: Paolo Neri, Executive Coach

(modulo 9)

Tutorship organizzativa
Caterina Kontogeorgou 

Quota di partecipazione
euro 6.000 + iva


	PROGRAMMA
	"Diventare Executive Coach"
	EDIZIONE 2026-2027
	OTTOBRE 2026
	(modulo 1)
	Sab 03.10 - Get together, il programma, il “contratto",
	le competenze del coach
	Docente: Guido Sicurella
	Dom 04.10 - Il dizionario delle competenze, l’egoragno,
	l’in basket, l’executive development plan
	Docente: Guido Sicurella


	NOVEMBRE 2026
	(modulo 2)
	Sab 07.11 - Il contesto di business
	Docente: Elia Mariani, Chief Consumer Officer e Executive Vice President, Sky Italia
	Dom 08.11 - Hogan assessment
	Docente: Chiara Novara


	DICEMBRE 2026
	(modulo 3)
	Sab 12.12 - Il cuore del coaching
	Docente: Chiara Novara
	Dom 13.12 - Il cuore del coaching
	Docente: Chiara Novara


	FEBBRAIO 2027
	(modulo 5)
	Sab 27.02 - Reflective practice e il modello ANIMA
	Docente: Guido Sicurella
	Dom 28.02 - Reflective practice e il modello PR.O.VA
	Docente: Guido Sicurella


	APRILE 2027
	(modulo 7)

	GENNAIO 2027
	(modulo 4)
	Sab 23.01 - Il modello dell'outward mindset: come sviluppare relazioni generative nel processo di coaching
	Docente: Paolo Guazzotti, Business Coach - Consulente per lo Sviluppo Organizzativo
	Dom 24.01 -  La relazione con il committente: azienda/capo/hr
	Docente: Paolo Bolla, Trainer & Coach

	(modulo 6)

	MARZO 2027
	Sab 20.03 - La creatività nel coaching
	Docente: Valerie Jakobowski, Director Papaya Consulting
	Dom 21.03 - La creatività nel coaching
	Docente: Valerie Jakobowski, Director Papaya Consulting

	MAGGIO 2027
	(modulo 8)
	Sab 17.04 - Le motivazioni degli esseri umani fra natura
	e cultura
	Docente: Giorgio Piccinino, sociologo e psicoterapeuta, Centro Berne
	Dom 18.04 - Cambiare i comportamenti: il copione di vita
	Docente: Giorgio Piccinino, sociologo e psicoterapeuta, Centro Berne


	GIUGNO 2027
	(modulo 9)
	Sab 12.06 - La conclusione del percorso di coaching
	Docente: Guido Sicurella
	Dom 13.06 - Il marketing e la vendita del coaching
	Docente: Guido Sicurella


	LUGLIO 2027
	(modulo 10)

	SETTEMBRE 2027
	(modulo 11)
	Supervisione Coaching Sperimentali
	Chiara Novara (ESQA Supervisor)
	Sab 25.09  - Le relazioni finali, la GECO accreditation
	Docenti: Chiara Novara, Guido Sicurella
	Dom 26.09  - Le relazioni finali, la GECO accreditation
	Docenti: Chiara Novara, Guido Sicurella

	Tutorship organizzativa
	Caterina Kontogeorgou

	Sede
	Geco Coaching
	presso Otto Walter Italia
	Corso Buenos Aires 66, 20124 Milano

	Quota di partecipazione
	euro 6.000 + iva
	Sab 15.05 - Il coaching in azione
	Docente: Guido Sicurella
	Dom 16.05 - ESG Coaching
	Docente: Paolo Neri, Executive Coach
	Sab 03.07 - Il social personal branding
	Docente: Christian Zegna, Admin & Change Trainer BTrees
	Dom 04.07 - mattina: Executive Reflection
	Docente: Alessandro Pegoraro, Vice President Development
	EMCC Italia
	-pomeriggio: EIA Accreditation
	Docente: Matteo Corbetta, Direttore Generale Otto Walter Italia &
	Executive Coach





